
e ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE ANGELICA/MS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANGELICA

ATA Nº 005/2022.
Aos 04 dias do mês de abril de 2022. às 09h00 min na Sede do Instituto dePrevidência dos Servidores Municipais de Angélica MS — IPA, sito a Rua Treze de
maio, 624, Bairro Centro Cívico, neste Município. Reuniram-se os Membros do
Conselho Curador criado através da Lei Municipal 800/2009 de 21/09/2009 enomeados através da Portaria 067/2022 de 27 de janeiro de 2022, publicada noDiário Oficial em 03/02/2022, presente à reunião as (o) Conselheiras (0): Marcia
Boniolo do Vale, Elisangela Lopes da Silva, Juliana Nicoletti Gracia, Roberto
Sorano, Adriana da Silva Nascimento, a reunião teve por objetivo explicar sobre oPro Gestão, O Pró Gestão RPPS é um programa de certificação que visa aoreconhecimento das boas práticas de gestão adotadas pelos RPPS. É a avaliação,
por entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria de Previdência -
SPREV, do sistema de gestão existente, com a finalidade de identificar suaconformidade às exigências contidas nas diretrizes de cada uma das ações, nos
respectivos níveis de aderência. A certificação terá validade de 3 (três) anos,devendo ser renovada ao final desse período. Se durante a sua vigência o RPPS
obtiver a alteração para um nível superior da certificação, esta será considerada
como nova certificação para fins de contagem do prazo de validade. Nada mais
havendo para tratar da presente reunião foi lavrada esta ata, por mim Juliana
Nicoletti Gracia secretária que assino após lida e aprovada por todos os demaismembros deste Conselho.
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